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QUAL E A IMPORTANCIA DA
AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL?

» A autoavaliacao é o retrato da Instituicao,
imprescindivel para: definicdo de parametros;
acompanhamento da qualidade dos servicos
institucionais prestados; identificacao de
situacoes—problema no ambito das atividades
academico-profissionais e construcao
conjunta de medidas de aprimoramento das
necessidades percebidas.




A importancia da autoavaliacao institucional é
reconhecida internacionalmente, fazendo parte da
rotina de varios sistemas de avaliacao. Assim como
outros paises da regiao, na Espanha, por exemplo,
as universidades tém programas proprios de
autoavaliacao e devem apresentar anualmente um
relatorio de suas atividades a comunidade
autonoma e a Conferéncia Geral sobre Politica
Universitaria. No Reino Unido, o ponto de partida
da investigacao da qualidade do ensino superior é
a autoavaliacao do curso, para a qual a instituicao
recebe orientacoes detalhadas para,
posteriormente, apresentar informacdes a agéncia
nacional.




DIMENSOES DO SINAES QUE REGEM OS TRABALHOS
DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL:

» A CONAES - Comissao Nacional de Avaliacao

da Educacao Superior orienta a CPA a
conduzir seu processo observando as 10
dimensdes do SINAES. Sao elas:

>l — a missao e o Plano de Desenvolvimento
nstitucional - PDI;

1l - a politica para o ensino, a pesquisa, a
n0s—-graduacao, a extensao;

~ Il - a responsabilidade social da Instituicao;




DIMENSOES DO SINAES QUE REGEM OS TRABALHOS
DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL:

» IV - a comunicacao com a sociedade;

>V - as politicas de pessoal, as carreiras do
corpo docente e do corpo técnico-
administrativo;

» VI - organizacao e gestao da Instituicao;

> VIl - infraestrutura fisica;

» VIl - planejamento e avaliacao;

» IX - politicas de atendimento aos estudantes;
» X — sustentabilidade financeira.




E QUAL E A COMISSAO
RESPONSAVEL PELOS TRABALHOS
DE AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL?

» E a Comissao Prépria de Avaliacio - CPA

.






O QUE E A COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO - CPA?

» A Comissao Propria de Avaliacao da Faculdade de
Medicina de Barbacena, doravante denominada
CPA/FAME/FUNJOBE, é um o6rgao constituido por
ato do Presidente desta Fundacao, em observancia
ao disposto na Lei n° 10.861, de 14/4/2004, que
instituiu o SINAES - Sistema Nacional de Avaliacao
da Educacao Superior, e na Portaria MEC (Ministério
da Educacao) n° 2.051, de 9/7/2004, que
regulamentou os procedimentos de avaliacao deste
Sistema.




O QUE E A COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO - CPA?

» A CPA é a instancia responsavel pela

realizacao da autoavaliacao, com a
finalidade de buscar o amplo
conhecimento da pratica institucional, de
forma integrada e global, para que se
aprimore a qualidade e se afirmem
compromissos, politicas e valores.




ATRIBUICOES DA CPA

» Tem por atribuicao:

+a coordenacao dos processos internos de avaliacao
(autoavaliacao da Instituicao), bem como a
divulgacao de seus resultados a comunidade
académica, além da realizacao de analises e
estudos junto a Gestao da Faculdade no sentido de
estabelecer metas e acdes em prol das melhorias
que se fizerem necessarias;

+» 0 acompanhamento dos resultados das avaliacoes
externas inerentes a Faculdade e das medidas que
visem o continuo aprimoramento institucional.




OUTRAS ATRIBUICOES DA CPA

» A sistematizacado e prestacao das informacoes
solicitadas pelo INEP - Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira, no que concerne as atividades
desenvolvidas por esta Comissao.

\ M



MEMBROS CONSTITUINTES DA CPA

>

A CPA/FAME/FUNJOBE é constituida por 08
(oito) Membros Representantes:

+a) 2 (dois) do corpo docente, vinculados

empregaticia ou contratualmente a
FAME/FUNJOBE;
+b) 2 (dois) do corpo técnico-administrativo,
vinculados empregaticiamente a
FAME/FUNJOBE;

+€) 2 (dois) do corpo discente (em curso e/ou

ex-aluno) da FAME/FUNJOBE;

+~d) 2 (dois) da sociedade civil organizada.




RETROSPECTIVA DE ETAPAS DE AVALIACAO INSTITUCIONAL
(2016 A 2021 - 2° SEMESTRE)

ANO/ ASPECTOS INSTITUCIONAIS E DIMENSOES
PARTICIPANTES DO PROCESSO
SEMESTRE AVALIADOS

»  Aspectos institucionais diversos:
% Eixo 1: Planejamento e Avaliacéo
Institucional
Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacdo
% Eixo 2: Desenvolvimento Institucional
Dimensdo 3: Responsabilidade Social da
Instituicdo
- Alunos do 2° ao 12° periodos. s Eixo 3: Politicas Académicas
2016 — 1° SEMESTRE -  Pessoas da comunidade Dlmenséo_ 2 POIitlcaS~ para 0 Ensino, a
Pesquisa e a Extenséo .
barbacenense. Dimensdo 9: Politica de Atendimento aos
Discentes
Dimensao 4: Comunicagdo com a sociedade:
Nivel de conhecimento sobre a Faculdade
de Medicina de Barbacena e seus
servigos prestados.




RETROSPECTIVA DE ETAPAS DE AVALIACAO INSTITUCIONAL
(2016 A 2021 - 2° SEMESTRE)

ANO/ PARTICIPANTES DO ASPECTOS INSTITUCIONAIS
SEMESTRE PROCESSO E DIMENSOES AVALIADOS

X/

% Eixo 4: Politicas de Gestao
Dimensdo 5: Avaliacdo da Politica

de Pessoal e condicbes de

- Alunos do 2° ao 9° periodos. trabalho institucionais.
2016 — 2° SEMESTRE - Funcionarios dos setores e <% Eixo 3: Politicas Académicas
Professores da Instituigéo. Dimensdo 2: Politicas para o
Ensino...

- Avaliacdo do corpo docente pelo

discente




RETROSPECTIVA DE ETAPAS DE AVALIACAO INSTITUCIONAL
(2016 A 2021 - 2° SEMESTRE)

ANO/ PARTICIPANTES DO ASPECTOS INSTITUCIONAIS E
SEMESTRE PROCESSO DIMENSOES AVALIADOS

s Eixo 1. Planejamento e Avaliagdo
Institucional

Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacdo

- Alunos do 1° ao 8° periodos; - Autoavaliagdo  Institucional -
- Setores administrativo- Informacdes referentes a CPA
2017 - 1° SEMESTRE financeiros da FAME. «» Eixo 4: Politicas de Gestao

- Pessoas do municipio de Dimensédo 10: Sustentabilidade Financeira
Barbacena. da Instituicdo de Ensino.
s Eixo 3: Politicas Académicas
Dimensdo 4: Comunicacdo com a

sociedade.




RETROSPECTIVA DE ETAPAS DE AVALIACAO INSTITUCIONAL
(2016 A 2021 - 2° SEMESTRE)

ANO/ ASPECTOS INSTITUCIONAIS E
PARTICIPANTES DO PROCESSO ~
SEMESTRE DIMENSOES AVALIADOS

- Eixo 3: Politicas Académicas e Eixo 4:

Politicas de Gestao

- Representantes da Secretaria de Saide Dimensdo 2: Politicas para o Ensino... e

2017 - 2° de 23 Municipios onde a FAME realiza Dimensao 6: Organizacdo e Gestdao da
SEMESTRE o Internato em Salde Coletiva — 10° Instituicao
perfodo de curso. - Percepcédo dos Municipios em relacdo ao

desenvolvimento do Internato em Saude

Coletiva e aos estudantes da FAME.

«+ Eixo 3: Politicas Académicas

2018 -1° . ~ - i
- Alunos do 2° a0 9° periodos. Dimensé&o 2: Politicas para o Ensino...

SEMESTRE - Avaliagéo do corpo docente pelo discente




RETROSPECTIVA DE ETAPAS DE AVALIACAO INSTITUCIONAL
(2016 A 2021 - 2° SEMESTRE)

ANO/ ASPECTOS INSTITUCIONAIS E
PARTICIPANTES DO PROCESSO .
SEMESTRE DIMENSOES AVALIADOS

« Eixo 4: Politicas de Gestao

2018 — 2° - Funcionarios da Faculdade de seus Dimensdo 5: Avaliagdo da Politica de
SEMESTRE diversos setores (ndo docentes). Pessoal e condicdes de trabalho

institucionais.

X/

% Eixo 3: Politicas Académicas
Dimenséo 2: Politicas para o Ensino...
- Avaliacéo do corpo docente pelo discente
2019 — 1° - Disponibilizagdo de espago para
- Alunos do 2° ao 9° periodos. «
SEMESTRE apontamentos dos alunos em relagdo aos
avancos institucionais percebidos nos
dois ultimos anos, criticas e sugestoes

para melhorias institucionais.




RETROSPECTIVA DE ETAPAS DE AVALIACAO INSTITUCIONAL
(2016 A 2021 - 2° SEMESTRE)

ANO/ PARTICIPANTES DO ASPECTOS INSTITUCIONAIS E
SEMESTRE PROCESSO DIMENSOES AVALIADOS
%  Eixo 2: Desenvolvimento Institucional
- Avaliagdo de recursos e instrumentos
tecnologicos ofertados pela IES para o
desenvolvimento do curso.
- Avaliacdo de Cursos de Aprimoramento
Docente ofertados pela IES nos ultimos 2 anos
como contribuicdo para o aperfeicoamento do
pratica docente.
- Corpo Docente da FAME. - Disponibilizagdo de espago para apontamentos
dos professores em relagdo aos avangos
2019 - 2° SEMESTRE - Egressos da Instituicdo de jnstitucionais percebidos nos dois Gltimos anos,
Ensino criticas e sugestes para melhorias institucionais.
- Pesquisa Institucional sobre as percepcdes dos
egressos em relacdo a sua formacdo médica na
FAME e informacOes sobre seus caminhos
académicos e profissionais apds a graduacdo na
Faculdade.
- Disponibilizacdo de espaco para apontamentos
dos egressos, criticas e sugestdes para melhorias
institucionais.




RETROSPECTIVA DE ETAPAS DE AVALIACAO INSTITUCIONAL
(2016 A 2021 - 2° SEMESTRE)

ANO/ PARTICIPANTES DO ASPECTOS INSTITUCIONAIS
SEMESTRE PROCESSO E DIMENSOES AVALIADOS

»  Aspectos institucionais
diversos:

s Eixo 1: Planejamento e
Avaliacgao Institucional

Dimensdo 8: Planejamento e

Avaliacéo
< Eixo 2: Desenvolvimento
Institucional

Social da Instituicdo

«» Eixo 3: Politicas Académicas

Dimensdo 2: Politicas para o
Ensino, a Pesquisa e a
Extensao

Dimensao 9: Politica de
Atendimento aos Discentes




RETROSPECTIVA DE ETAPAS DE AVALIACAO INSTITUCIONAL
(2016 A 2021 - 2° SEMESTRE)

ANO/ PARTICIPANTES DO ASPECTOS INSTITUCIONAIS
SEMESTRE PROCESSO E DIMENSOES AVALIADOS

Eixo 3: Politicas Académicas

- Dimensdo 2: Politicas para o
Ensino, a Pesquisa.

- Ferramentas Tecnoldgicas e
Metodologias utilizadas no trabalho
do Ensino Remoto (Periodo da
Pandemia da COVID-19).
cognitivas. -Avaliando professores das aulas de
iniciacdo cientifica e de orientacdes
do trabalho de concluséo de curso.
- Avaliando outras questdes
relativas a pesquisa (Conhecimento
dos alunos sobre os Comités e
Plataformas ligados a Pesquisa).

- Professores das aulas teorico-

2020 — 2° SEMESTRE

- Alunos do 5° ao 9° periodos.




RETROSPECTIVA DE ETAPAS DE AVALIACAO INSTITUCIONAL
(2016 A 2021 - 2° SEMESTRE)

ANO/ PARTICIPANTES DO ASPECTOS INSTITUCIONAIS
SEMESTRE PROCESSO E DIMENSOES AVALIADOS
s Pesquisa Institucional -
PercepcOes  socioemocionais
sobre os alunos em tempo de
Pandemia da COVID - 19.
% Eixo 3: Politicas Académicas
- Dimensdo 2: Politicas para o
Ensino.
2021 — 1° SEMESTRE - Alunos do 1° ao 12° periodos - Avaliando a qualidade do Ensino
remoto na FAME.,
- Ferramentas Tecnoldgicas e
Metodologias utilizadas no trabalho
do Ensino Remoto — Qualidade do
Ensino (Periodo da Pandemia da
COVID-19).

- Alunos do 2° ao 9° periodos




RETROSPECTIVA DE ETAPAS DE AVALIACAO INSTITUCIONAL
(2016 A 2021 - 2° SEMESTRE)

ANO/ PARTICIPANTES DO ASPECTOS INSTITUCIONAIS
SEMESTRE PROCESSO E DIMENSOES AVALIADOS

% Eixo 3: Politicas Académicas
Dimensdo 2: Politicas para o
Ensino...

2021 — 2° SEMESTRE - Alunos do 2° ao 9° periodos - Avaliacdo do corpo docente
pelo discente — Ensino Remoto
devido a Pandemia da
COVID-19.

“*Eixo 3: Politicas Académicas

- Dimensdo 2: Politicas para o
- Alunos do 11° e 12° periodos Ensino...

- Avaliacédo do Internato Hospitalar

em Belo Horizonte e Barbacena.

2022 - 1° SEMESTRE Pesquisa sobre a

FAME/FUNJOBE em relacdo a

- Egressos. formacéo académico-profissional

recebida, informacdes  sobre

atuacdo profissional e formacéo
continuada de seus ex-alunos.




» BRASIL. Ministério da Educacao e Cultura. Lei
n°. 10.861, de 14 de abril de 2004. Institui o
Sistema Nacional de Avaliacao da Educacao
Superior - SINAES e da outras providéncias.
Brasilia: MEC, 2004.

» BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Anisio Teixeira. Coordenadoria-Geral
de Avaliacao dos Cursos de Graduacao e IES
(CGACGIES). Diretoria de Avaliacao da Educacao
Superior (DAES). Abordagens do Curso de
desenvolvimento e aperfeicoamento de boas
praticas das CPAs. Brasilia: INEP, 20109.




